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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Дополнительная общеобразовательная программа – 

дополнительная общеразвивающая программа «Рилсматика» (далее - 

программа) предназначена для слушателей курса «Рилсматика» в рамках 

дополнительного образования и ориентирована на взрослых без возрастных 

ограничений. 

Программа по виду образования – дополнительное образование, подвид 

– дополнительное образование детей и взрослых. 

Направленность программы – удовлетворение индивидуальных 

потребностей обучающихся в интеллектуальном совершенствовании. 

 

1.1 Нормативно-правовая база программы 

Программа разработана в соответствии с требованиями: 

- Федерального закона Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

- Приказа Министерства Просвещения РФ от 27.07.2022 № 629 Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам; 
-Приказа Минтруда России от 22.09.2021 №652н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей 

и взрослых»; 

- Постановление Правительства РФ от 11 октября 2023 г. № 1678 «Об 

утверждении Правил применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий при реализации образовательных программ». 

 

 1.2. Актуальность образовательной программы.  
Актуальность образовательной программы "Рилсматика" в современном 

мире обусловлена стремительным развитием цифровых технологий и 

увеличением роли видеоконтента в маркетинговых стратегиях. В условиях, 

когда внимание аудитории становится все более дефицитным ресурсом, 

видеоконтент доказал свою эффективность в привлечении и удержании 

пользователей.  

 Согласно статистике, видео является одним из самых популярных 

форматов контента, способствующих повышению вовлеченности и 

конверсии. Бренды активно используют видеоролики для продвижения своих 

товаров и услуг, что создает высокий спрос на квалифицированных 

специалистов в этой области. Образовательная программа "Рилсматика"   

предоставляет необходимые знания и навыки для создания, продвижения и 

анализа видеоконтента, что делает выпускников конкурентоспособными на 

рынке труда. 

 



4 
 

 Кроме того, программа охватывает актуальные инструменты и 

платформы для видеомаркетинга, такие как социальные сети, YouTube и 

другие видеохостинги, что позволяет обучающимся быть в курсе последних 

трендов и технологий. Учитывая глобализацию рынка и необходимость 

адаптации к быстро меняющимся условиям, обучение по данной программе 

становится важным шагом для профессионального роста и успешной 

карьеры в сфере маркетинга. 

Таким образом, программа "Рилсматика" отвечает на вызовы времени и 

предоставляет участникам уникальные возможности для развития в одной из 

самых динамичных и перспективных областей современного бизнеса. 

Педагогическая целесообразность состоит в том, что обучающиеся во 

время прохождения данного курса получат не только практические навыки, но 

и глубокую теоретическую базу и будут хорошо ориентироваться в 

продвижении своего бизнеса в социальных сетях. 

 

1.3. Цель - умение эффективно создавать, продвигать и анализировать 

видеоконтент для различных платформ и целевых аудиторий. Программа 

нацелена на формирование у обучающихся глубоких знаний о принципах 

видеомаркетинга, современных инструментах и технологиях, а также навыков 

работы с видео на всех этапах — от концепции и сценария до постпродакшна 

и анализа результатов. Важной частью обучения является развитие 

креативного подхода и стратегического мышления, что позволяет 

выпускникам успешно решать задачи по привлечению и удержанию 

аудитории, повышению вовлеченности и конверсии. Таким образом, 

программа стремится обеспечить обучающихся необходимыми 

компетенциями в быстро развивающейся области видеомаркетинга и 

цифровых коммуникаций. 

1.4. Задачи образовательной программы: 
   - Обучение созданию сценариев и концепций для видеоконтента. 

   - Освоение навыков съемки, монтажа и постпродакшна. 

   - Анализ целевой аудитории и адаптация контента под ее потребности. 

   - Стимулирование креативности для разработки уникальных идей и 

форматов видео. 

   - Практика работы в команде для создания комплексных видеопроектов. 

   - Разработка стратегий продвижения видеоконтента. 

   - Ознакомление с последними трендами в области видеомаркетинга и 

технологий. 

   - Постоянное обновление учебных материалов с учетом изменений на 

рынке. 

   - Формирование навыков работы с клиентами и ведения переговоров. 
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1.5. Планируемые результаты обучения: 

Знать: 

   - понимание принципов видеомаркетинга и его роли в современном 

бизнесе; 

   - знание методов сегментации и анализа целевой аудитории; 

   - понимание потребностей и предпочтений разных групп зрителей; 

   - осведомленность о последних трендах в видеопроизводстве и 

маркетинге; 

   - знание популярных платформ для распространения видео (YouTube, 

Telegram, TikTok и др.). 

Уметь:  

 - проводить воронку продаж; 

 - умение разрабатывать сценарии и концепции для видео; 

 - навыки съемки, монтажа и постпродакшна; 

 -нмение создавать и реализовывать стратегии по продвижению 

видеоконтента; 

 -навыки работы с рекламными инструментами на различных платформах. 

 

Иметь практический опыт (владеть): 

- разработки контент-план для укрепления своего личного бренда в 

социальных сетях или других онлайн-платформах; 

 - наличие нескольких завершенных проектов, демонстрирующих навыки в 

видеопроизводстве и маркетинге; 

 - опыт работы с реальными клиентами или проектами; 

 - опыт работы в команде над созданием видеопроектов; 

 - участие в анализе результатов и оптимизации контента на основе 

полученных данных; 

- построения отношений с клиентами: практика разработки программ 

лояльности и акций, направленных на удержание клиентов. 

 

1.6. Трудоемкость образовательной программы составляет 53 часа. 

Трудоѐмкость настоящей образовательной программы включает все 

виды учебной работы обучающегося (лекции, самостоятельная работа), а 

также время, отводимое на текущий контроль успеваемости, промежуточный 

и итоговый контроль знаний. 

 

1.7. Форма обучения – заочная, с применением исключительно 

электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 

Обучение проходит онлайн, дистанционно на обучающей платформе 

Геткурс.  
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1.8. Категория обучающихся: к освоению дополнительных 

общеобразовательных программ допускаются лица старше 18 лет без 

предъявления требований к уровню образования.  
 

1.9. Форма организации учебного процесса: индивидуальные и 

групповые занятия.  
 

1.10. Основные формы занятий: лекции, самостоятельная работа. 

 

1.11. Язык обучения. Обучение по образовательной программе 

ведется на русском языке. 

 

1.12. Документ об обучении. 

Лицу, освоившему образовательную программу, выдается документ об 

обучении по образцу, установленному образовательной организацией 

самостоятельно
1
. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           

1 

ч. 15 ст. 60 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 



 

7 

2. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Учебный план 
 

№ Наименование разделов Всего, часов 

В том числе 
Форма промежуточного/ итогового 

контроля Лекции 
Самостоятельная 

работа 

1 
Модуль 1: Предподготовка 

Урок 1: Собираем оборудование для съемок 

2 
0,2 1,8 

Проверка самостоятельной работы 

2 
Модуль 1: Предподготовка 

Урок 2: Фон и реквизит 

2 
0,3 1,7 

Проверка самостоятельной работы 

3 
Модуль 1: Предподготовка 

Урок 3: С какими нишами лучше работать? 

2 
0,2 1,8 

Проверка самостоятельной работы 

4 

Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 1: Пишем голливудские сценарии по 

системе "сценки Батманова" 

 

4 1,2 2,8 

 

Проверка самостоятельной работы 

5 
Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 2: Разбираемся на практике 

2 
0,5 1,5 

Проверка самостоятельной работы 

6 
Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 3: Генератор успешных видеороликов 

2 
0,4 1,6 

Проверка самостоятельной работы 

7 

Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 4: Что нельзя делать в роликах: запретные 

темы и действия 

2 

0,3 1,7 

Проверка самостоятельной работы 

8 Модуль 3: Снимаем и монтируем 
2 

0,3 1,7 
Проверка самостоятельной работы 
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Урок 1: Съемка. Теория 

9 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 2: Теория монтажа 

2 
0,1 1,9 

Проверка самостоятельной работы 

10 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 3: Монтаж. На телефоне 

2 
0,3 1,7 

Проверка самостоятельной работы 

11 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 4: Монтаж на компьютере 

2 
0,4 1,6 

Проверка самостоятельной работы 

12 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 5: Публикация роликов 

2 
0,4 1,6 

Проверка самостоятельной работы 

13 

Модуль 4: Личный бренд 

Урок 1: Как удерживать внимание зрителей до 

конца? 

 

2 0,5 1,5 

Проверка самостоятельной работы 

14 

Модуль 4: Личный бренд 

Урок 2: Личный бренд. Как о себе заявить и как 

запомниться? 

 

2 0,5 1,5 

Проверка самостоятельной работы 

15 

Модуль 4: Личный бренд 

Урок 3: Как стать лидером мнений среди 

конкурентов? 

 

2 0,5 1,5 

Проверка самостоятельной работы 

16 

Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 1: Воронка продаж: что это и для чего 

нужна 

 

2 0,1 1,9 

Проверка самостоятельной работы 

17 

Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 2: Воронки продаж через сайт и 

консультацию 

 

2 0,3 1,7 

Проверка самостоятельной работы 

18 
Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 3: Особенности воронок продаж через 

2 

 
0,2 1,8 

Проверка самостоятельной работы 
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Reels 

19 
Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 4: Воронка продаж через шапку профиля 

2 
0,2 1,8 

Проверка самостоятельной работы 

20 
Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 5: Рекомендации по выбору воронки 

 

2 
0,1 1,9 

Проверка самостоятельной работы 

21 
Модуль 6: Как выстраивать работу с клиентами 

Урок 1: Как выстраивать работу с клиентами 

2 
0,6 1,4 

Проверка самостоятельной работы 

22 

Модуль 6: Как выстраивать работу с клиентами 

Урок 2: Список услуг для клиента и 

ценообразование 

 

2 0,7 1,3 

Проверка самостоятельной работы 

23 
Модуль 7: Продвигаем себя 

Урок 1: Финансовая цель 

2 
0,3 1,7 

Проверка самостоятельной работы 

24 
Модуль 7: Продвигаем себя 

Урок 2: Что? Кому? Зачем? 

2 
0,7 1,3 

Проверка самостоятельной работы 

25 
Модуль 7: Продвигаем себя 

Урок 3: Портрет наших клиентов 

2 
0,4 1,6 

Проверка самостоятельной работы 

26 Итоговая аттестация 1 - 1 Зачет 

 Итого 53 9,7 43,3  
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3. Календарный учебный график 

Начало обучения по мере комплектования учебных групп.  

Набор в учебные группы - свободный.  

Набор - в течение всего календарного года. 

№ 

п.п. 

Наименование учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей) 

Количество 

часов 

Период 

обучения/дни 

1 
Модуль 1: Предподготовка 

Урок 1: Собираем оборудование для съемок 
2 1 неделя обучения 

2 
Модуль 1: Предподготовка 

Урок 2: Фон и реквизит 
2 1 неделя обучения  

3 
Модуль 1: Предподготовка 

Урок 3: С какими нишами лучше работать? 
2 1 неделя обучения 

4 

Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 1: Пишем голливудские сценарии по 

системе "сценки Батманова" 

4 2 неделя обучения 

5 
Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 2: Разбираемся на практике 
2 2 неделя обучения 

6 
Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 3: Генератор успешных видеороликов 
2 2 неделя обучения 

7 

Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 4: Что нельзя делать в роликах: запретные 

темы и действия 

2 3 неделя обучения 

8 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 1: Съемка. Теория 
2 3 неделя обучения 

9 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 2: Теория монтажа 

2 
3 неделя обучения 

10 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 3: Монтаж. На телефоне 

2 
3 неделя обучения 

11 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 4: Монтаж на компьютере 

2 
4 неделя обучения 

12 
Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 5: Публикация роликов 

2 4 неделя обучения 

13 

Модуль 4: Личный бренд 

Урок 1: Как удерживать внимание зрителей до 

конца? 

2 4 неделя обучения 

14 

Модуль 4: Личный бренд 

Урок 2: Личный бренд. Как о себе заявить и как 

запомниться? 

2 4 неделя обучения 

15 

Модуль 4: Личный бренд 

Урок 3: Как стать лидером мнений среди 

конкурентов? 

2 

5 неделя обучения 

16 

Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 1: Воронка продаж: что это и для чего 

нужна 

2 5 неделя обучения 

17 

Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 2: Воронки продаж через сайт и 

консультацию 

2 5 неделя обучения 
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18 

Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 3: Особенности воронок продаж через 

Reels 

2 5 неделя обучения 

19 
Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 4: Воронка продаж через шапку профиля 

2 6 неделя обучения 

20 
Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 5: Рекомендации по выбору воронки 

2 6 неделя обучения 

21 
Модуль 6: Как выстраивать работу с клиентами 

Урок 1: Как выстраивать работу с клиентами 

2 6 неделя обучения 

22 

Модуль 6: Как выстраивать работу с клиентами 

Урок 2: Список услуг для клиента и 

ценообразование 

2 6 неделя обучения 

23 
Модуль 7: Продвигаем себя 

Урок 1: Финансовая цель 

2 7 неделя обучения 

24 
Модуль 7: Продвигаем себя 

Урок 2: Что? Кому? Зачем? 

2 7 неделя обучения 

25 
Модуль 7: Продвигаем себя 

Урок 3: Портрет наших клиентов 

2 7 неделя обучения 

26 Итоговая аттестация 1 7 неделя обучения 

 
Итого 53 7 недель обучения 
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4. Рабочая программа учебного курса 
 

Модуль 1: Предподготовка 

Урок 1: Собираем оборудование для съемок 

Теория: какую петличку купить для качественного звука. Какое оборудование 

взять для качественного света. На что лучше снимать? 

Самостоятельная работа:  

Изучить лекцию «Урок 1: Собираем оборудование для съемок». 

 

Урок 2: Фон и реквизит  

Теория: превращаем предметы вокруг вас в инструменты для съемки. 

Выбираем фон для съемки ролика. Про использование «замены фона» в 

роликах. Про использование флипчата в качестве фона и реквизита. Правило 

конгруэнтности (уместности). 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 2: Фон и реквизит». 

Задание: Нужно снять ваше первое экспертное видео.  

Как писать сценарии мы будем разбирать только в следующем модуле, 

поэтому сейчас можете просто повторить ролик, который вы отметили себе 

как хорошую идею. Важно, чтобы эксперт в этом видео проговаривал 

информацию или ролик был снят так, чтобы вы в своем варианте могли 

озвучить пользу голосом. Так вы потренируетесь снимать и говорить на 

камеру. Видео станет вашей отправной точкой на курсе. Выкладывать это 

ролик никуда не нужно - присылайте сюда. 

 

Урок 3: С какими нишами лучше работать?                                                                      

Теория: Выбираем 3-5 ниш для дальнейшей работы. Критерии выбора ниши: 

возможности и связи, интерес к нише, ресурсы и команда, ваш прошлый 

опыт (в какой нише уже есть кейсы или опыт работы), тренды. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 3: С какими нишами 

лучше работать ?». 

Задание: Выберите 3-5 ниш в которых вы будете искать клиентов в первую 

очередь. Попробуйте разные варианты поиска идей для ваших будущих 

роликов и зафиксируйте 20-30 тем для одной из выбранных ниш. Задание 

можно прислать текстом в окно ниже.  

 

 

Модуль 2: Сценарии на миллион 

Урок 1: Пишем голливудские сценарии по системе "сценки Батманова" 
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Теория:  про структуру любого сценария. Определяем 30 тем (список тем, 

которые хотим озвучить в первую очередь; основная и смежная тематики). 

Структура сценария подробно: 

Шаг 1. Формулируем поэтапное практическое решение (инструкция до 5 

пунктов); 

Шаг 2. Придумываем проблему под прописанное практическое решение (в 

какой ситуации зрителю может понадобиться эта инструкция); 

Шаг 3. Добавляем подтверждение, что предложенная инструкция точно 

поможет; 

Шаг 4. В конец ролика добавляем призываем к действию (call to action) 

несколько важные правил при написании сценария, про воронки в роликах.  

Пример сценария. 

Самостоятельная работа:  Изучить лекцию «Урок 1: Пишем голливудские 

сценарии по системе "сценки Батманова"». 

Задание: Напишите три пробных, но полных сценария для канала. 

(Напомним, что первые темы нужно брать максимально широкие, чтобы 

привлекать широкую аудиторию). Прикрепляйте ваши сценарии ниже, 

куратор даст обратную связь по ним в течение двух рабочих дней. 

Урок 2: Разбираемся на практике  

Теория: как работа над сценарием происходит на практике. Готовим сценарии 

по системе: Шаг 1: прописываем практические решения. 

Шаг 2: придумываем проблемы, с которыми может столкнуться зритель. 

Придумываем сценки к обозначенным проблемам. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 2: Разбираемся на 

практике». 

 

Урок 3: Генератор успешных видеороликов  

Теория: популярные фразы для начала ролика и примеры видео с их 

использованием.  Как выбрать музыку для вашего ролика. Действия в 

видеороликах, которые привлекают внимание зрителя. Текст на видео в 

начале ролика.  Варианты призыва к действию в конце ролика. Добавляем 

правильное описание к видеоролику. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 3: Генератор успешных 

видеороликов». 

 

Урок 4: Что нельзя делать в роликах: запретные темы и действия  

Теория: запретные темы для роликов: легкий заработок и все, что похоже на 

мошенничество; эротика; сцены насилия (даже отыгранные); важный момент 
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для продвижения через рилс: публикация роликов только с открытым 

профилем. Как понять, что аккаунт в бане. Темы, с которыми нужно быть 

аккуратнее. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 4: Что нельзя делать в 

роликах: запретные темы и действия». 

Модуль 3: Снимаем и монтируем 

Урок 1: Съемка. Теория 

Теория: В этом уроке вы узнаете об основных правилах актерской игры в 

роликах. Общайтесь как в жизни. Используйте бытовые обороты речи, а не 

литературные. Добавляйте динамики интонацией. Говорите быстро и без 

пауз. Синхронизируйте действия фразы и голос, в кадре не должно быть 

тишины. Один дубль – не более 5 секунд. Говорите громко. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 1: Съемка. Теория». 

Задание: Снять и смонтировать первое видео - это и есть ваше задание. 

Прикрепить их к заданию можно файлом, но лучше загрузить на диск и в 

ответ на задание прикрепить ссылку.  

Урок 2: Теория монтажа 

Теория: не режем дубли в середине (одно действие должно быть снято одним 

дублем). Отрезаем «хвостики» в начале и в конце. Использовать нахлесты 

аудиодорожки для динамики в кадре. Нединамичное видео можно 

разнообразить появлением дополнительных картинок. Пик музыки должен 

совпадать с началом экспертов части. 

 Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 2: Теория монтажа».  

Урок 3: Монтаж. На телефоне 

Теория: платные и бесплатные приложения для монтажа с телефона. Начало 

работы над проектом в приложении для монтажа. Завершаем работу над 

роликом в редакторе. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 3: Монтаж. На телефоне». 

Урок 4: Монтаж на компьютере 

Теория: начало работы над роликом в premier pro.  Перенос отснятого 

материала в программу. Начинаем монтаж с конца (там обычно самые 

хорошие дубли). Сверяемся со сценарием (чтобы все дубли шли в том 

порядке, в котором вы запланировали). 
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Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 4: Монтаж на 

компьютере». 

Урок 5: Публикация роликов 

Теория: выбираем и накладываем музыку на видео (если музыка не была 

добавлена при монтаже). Проверяем и настраиваем уровень звука, голоса и 

музыки. Настраиваем публикацию. Добавляем подпись. Добавляем обложку к 

ролику. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 5: Публикация роликов». 

Модуль 4: Личный бренд 

Урок 1: Как удерживать внимание зрителей до конца? 

Теория: добавляем 15-20% разговорных роликов (т.е. убираем блок со 

сценками, но сохраняем пошаговость решения и понятность любому 

зрителю). Используем хайп-темы (новости, инфоповоды). Добавляйте видео с 

разборами брендов и знаменитостей.  

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 1: Как удерживать 

внимание зрителей до конца?». Задание: Пришло время не только снимать, но 

и публиковать ваши видео. В ответ на это задание отправьте ссылки на три 

видео, которые вы опубликовали в вашем аккаунте. 

Урок 2: Личный бренд. Как о себе заявить и как запомниться? 

Теория: формируем образ личного бренда (одежда, слова, образы, действия).  

Обязательно показывайте свое лицо в роликах. Не забывайте, что вы эксперт! 

не используйте детские темы и «черные» методы вовлечения аудитории. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 2: Личный бренд. Как о 

себе заявить и как запомниться?». 

Урок 3: Как стать лидером мнений среди конкурентов? 

Теория: внедряйте форматы (сюжетные линии, персонажей). Добавляйте 

сериальность (перетекание повествования из одного ролика в другой). 

Повышайте качество контента. Общайтесь с аудиторией (отвечайте на 

комментарии; пару раз в месяц снимайте рилсы с ответами на популярные 

вопросы в комментариях). 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 3: Как стать лидером 

мнений среди конкурентов?». 
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Модуль 5: Воронки продаж 

Урок 1: Воронка продаж: что это и для чего нужна 

Теория: О чем этот модуль. Зачем вам нужны воронки продаж. Одна 

идеальная воронка продаж, которая подойдет всем – это заблуждение. 

Учитесь создавать и внедрять разные воронки. Что такое воронка продаж. 

Как рассчитать воронку продаж под желаемую сумму.  Из чего состоит 

воронка продаж. Первый элемент – CJM (карта пути клиента). Разбираем 

CJM на примере этого курса. CJM это карта действий клиента, а не ваших. 

Разбираемся в чем разница. Переводим путь клиента в воронку продаж. 

Второй элемент воронки – количественные показатели воронки. Третий 

элемент – качественные показатели воронки (конверсии). 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 1: Воронка продаж: что 

это и для чего нужна». Задание: Зарисуйте на листе какие шаги вы делали, 

чтобы купить какой-либо товар или услугу. Как выполнить это задание: 

1. Вспомните, когда вы покупали товар или услугу (желательно выбрать что-

то близкое к вашей сфере, если не получается вспомнить - опишите свой путь 

при покупке этого курса).  

2. Обратными шагами отмотайте ваш путь клиента из точки « я купил(а)» к 

моменту, когда вы ещѐ ничего не знали о товаре, услуге и об эксперте. 

3. Зарисуйте ваш путь клиента любым удобным вам способом (на листе 

бумаги или в Miro). 

Ответ ждем в форме под этим заданием. 

Урок 2: Воронки продаж через сайт и консультацию 

Теория: разбор воронки продаж через сайт. Разбор воронки продаж через 

консультацию. Ключевые этапы любых воронок (люди впервые с вами 

сталкиваются (синий этап) – прогрев к заявке (желтый) – доведение до 

оплаты (зеленый этап).  

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 2: Воронки продаж через 

сайт и консультацию». 

Урок 3: Особенности воронок продаж через рилс 

Теория: откуда можно брать трафик и какой он бывает (платный и 

бесплатный; теплый и холодный). Воронка продаж из блога пример теплого 

трафика. Схема теплой воронки в инстаграм. Варианты первого касания с 

аудиторией. Рилс могут закрывать первый этап воронки (первое касание с 
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аудиторией). Второй этап воронки в блоге – прогрев (превращение холодной 

аудитории в теплую). Варианты закрытия клиента на оплату из блога. Какие 

показатели мы считаем на каждом этапе.  

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 3: Особенности воронок 

продаж через рилс». 

Урок 4: Воронка продаж через шапку профиля 

Теория: кому подходит эта воронка. Структура воронки. Плюсы этого типа 

воронки. Минусы этого типа воронки. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 4: Воронка продаж через 

шапку профиля». 

Урок 5: Рекомендации по выбору воронки 

Теория: рекомендации по выбору воронки. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 5: Рекомендации по 

выбору воронки». Задание: Прописать 2 воронки продаж для вашего проекта 

и зарисовать их (можно сдавать по одной). Придумать 5 вариантов лид-

магнитов под свою тематику (желательно написать не только названия, но и 

краткое содержание) или сценарий воронки из 1 или 3 видео.Ответ ждем в 

форме под этим заданием 

Модуль 6: Как выстраивать работу с клиентами 

Урок 1: Как выстраивать работу с клиентами 

Теория: Первый этап работы с клиентом ―созвон-знакомство‖: определяем 

ключевые моменты. Нишу и ее особенности. Целевую аудиторию. Продукт и 

его конкурентные преимущества. Диапазон цен и средний чек.  

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 1: Как выстраивать работу 

с клиентами». 

Урок 2: Список услуг для клиента и ценообразование 

Теория: темы для роликов. Готовые сценарии. Съемка. Монтаж. Воронка (со 

сценариями видео и сообщениями бота). Выкладка роликов в несколько 

соцсетей. Ведение страницы от своего лица. Условия оплаты и работы. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 2: Список услуг для 

клиента и ценообразование». 

Модуль 7: Продвигаем себя 
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Урок 1: Финансовая цель 

Теория: выбираем и накладываем музыку на видео (если музыка не была 

добавлена при монтаже). Проверяем и настраиваем уровень звука, голоса и 

музыки. Настраиваем публикацию. Добавляем подпись. Добавляем обложку к 

ролику. 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 1: Финансовая цель». 

Урок 2: Что? Кому? Зачем? 

Теория: как устроен модуль «бог продаж». Из чего складывается продажа 

услуг: что, кому и зачем. Что можно продавать (сценарии, монтаж роликов, 

организация съемок, воронки и т.д.). Кому будем продавать? Рисуем портрет 

идеального клиента. Зачем будем продавать - фиксируем вашу личную цель 

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 2: Что? Кому? Зачем?». 

Задание: Какие ключевые инсайты, которые вынесли из урока? Прислать 

ответ. 

Урок 3: Портрет наших клиентов 

Теория: с какими клиентами не стоит работать.  А с кем же стоит работать? 

Лучшие ниши для рилсмейкера: твердые бизнесы с клиентами, эксперты, 

большие онлайн-школы.  

Самостоятельная работа: Изучить лекцию «Урок 3: Портрет наших 

клиентов». 

Итоговая аттестация. Необходимо выполнить итоговое задание. 
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4.1. Рекомендуемая литература 
 

Основная литература: 

1. Джон Моуат «Видеомаркетинг» 2019 г.,Москва, 348 с. 

2. Дамир Халилов «Маркетинг в социальных сетях» 2019г., 376 с. 

3. Ольга Чубарь «Как делать Рилс» 2024 г., 24 с. 

 

Дополнительная литература: 

1. Маркетинг медиаиндустрии: учебник/ Е. А. Байков (и др.); под общ. 

ред. А.Д. Евменова. - СПб.: СПбГИКиТ, 2019. - 440 с. 

2. Копирайтинг: учебное пособие / Е.С. Сипко; ФГБОУ ВО РГУПС. - 

Ростов н/Д, 2017. - 80 с.; 

3. Маркетинг: Учеб. для студентов, обучающихся по специальности 

061500 «Маркетинг» / А.П. Панкрухин; Гильдия маркетологов. - 3-е изд. - М.: 

Омега-Л, 2005. - 656 с.;  

4. Основы маркетинга / Филипп Котлер; пер. с англ. В.Б. Боброва. - М.: 

«Прогресс», 1991. - 657 с.; 

5. Управление маркетингом: учебное пособие / Н.И. Ивашкова. - М.: 

ФОРУМ, ИД «Инфра-М», 2010. - 176
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5. Организационно-педагогические условия реализации 

программы 

 

5.1. Требования к уровню подготовки поступающего на обучение, 

необходимое для освоения программы. 

Программа рассчитана на взрослое население, от 18 лет. Без 

предъявления требований к уровню образования. 

 

5.2. Форма обучения. 
Обучение по образовательной программе осуществляется в заочной 

форме с исключительным применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

 

5.3. Режим занятий и организация учебного процесса. 
Максимальная учебная нагрузка не более 40 часов в неделю, включая 

все виды аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы 

обучающегося. 

Выбор методов обучения для каждого занятия определяется педагогом 

дополнительного образования в соответствии с составом и уровнем 

подготовленности обучающихся, степенью сложности излагаемого 

материала, наличием и состоянием учебного оборудования, технических 

средств обучения, местом и продолжительностью проведения занятий. 

Теоретические занятия проводятся с целью изучения нового учебного 

материала. Изложение материала необходимо вести в форме, доступной для 

понимания обучающихся, соблюдать единство терминологии, определений и 

условных обозначений. В ходе занятий педагог дополнительного 

образования обязан соотносить новый материал с ранее изученным, 

дополнять основные положения примерами из практики, соблюдать 

логическую последовательность изложения. 

Практические занятия проводятся с целью закрепления теоретических 

знаний и выработки у обучающихся основных умений и навыков работы в 

ситуациях, максимально имитирующих реальные процессы. 

 

5.4. Материально-технические условия реализации программы 
Дополнительная программа реализовывается полностью с применением 

дистанционных образовательных технологий (далее – ДОТ), электронного 

обучения.  

Электронный курс «Рилсматика» проводится на онлайн платформе 

Геткурс. 

Под электронным обучением понимается организация образовательной 

деятельности с применением содержащейся в базах данных и используемой 

при реализации образовательной программы информации и обеспечивающих 

ее обработку информационных технологий, технических средств, а также 



 

21 
 

информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по 

линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и 

педагогических работников. 

Под дистанционными образовательными технологиями понимаются 

образовательные технологии, реализуемые в основном с применением 

информационно-телекоммуникационных сетей при опосредованном (на 

расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников. 

При реализации образовательной программы с применением 

исключительно электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий в организации созданы условия для функционирования 

электронной информационно-образовательной среды, включающей в себя 

электронные информационные ресурсы, электронные образовательные 

ресурсы, совокупность информационных технологий, 

телекоммуникационных технологий, соответствующих технологических 

средств и обеспечивающей освоение обучающимися образовательных 

программ в полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Для эффективного внедрения дистанционных образовательных 

технологий и использования электронных образовательных ресурсов имеется 

качественный доступ педагогических работников и обучающихся к 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - сеть 

Интернет) с использованием установленных программно-технических 

средств для обучающихся и педагогических работников на скорости не ниже 

512 Кбит/с; обеспечен порт доступа в сеть Интернет со скоростью не ниже 10 

Мбит/с и возможностью установления не менее 20 одновременных сессий по 

512 Кбит/с. 

Услуга подключения к сети Интернет предоставляется в режиме 24 часа 

в сутки 7 дней в неделю без учета объемов потребляемого трафика. 

Для использования дистанционных образовательных технологий 

каждому обучающемуся и педагогическому работнику предоставляется 

свободный доступ к средствам информационных и коммуникационных 

технологий. 

Рабочее место оборудовано персональным Ноутбуком Asus  с 

необходимым программным обеспечением общего и профессионального 

назначения (Операционная система Windows 10, Браузер Яндекс). 

Рабочее место педагога дополнительного образования оборудовано 

рабочим местом (рабочий стол и рабочий стул).  

Формирование информационной среды осуществляется с помощью 

программной системы дистанционного обучения. 

С помощью системы дистанционного обучения (далее - СДО): 

- разработчики образовательных программ: авторы, веб-дизайнер, 

программист, художник, методисты, совместно разрабатывают и размещают 

содержательный контент; 



 

22 
 

- педагогический работник планирует свою педагогическую 

деятельность: выбирает из имеющихся или создает нужные для обучающихся 

ресурсы и задания; 

- администрация организации, методические службы, педагогические 

работники, обучающиеся обеспечиваются доступом к полной и достоверной 

информации о ходе учебного процесса, промежуточных и итоговых 

результатах благодаря автоматическому фиксированию указанных позиций в 

информационной среде; 

- обучающиеся выполняют задания, предусмотренные образовательной 

программой, при необходимости имеют возможность обратиться к 

педагогическим работникам за помощью; 

- все результаты обучения сохраняются в информационной среде, на их 

основании формируются портфолио обучающихся и педагогических 

работников. 

 

5.5. Требования к кадровым условиям реализации программы 

Образовательный процесс по образовательной программе обеспечивает 

педагогические работники, соответствующие требованиям в сфере 

образования, Приказу Минтруда России от 22.09.2021 №652н «Об 

утверждении профессионального стандарта «Педагог дополнительного 

образования детей и взрослых». 

Преподаватели должны иметь - Высшее образование или среднее 

профессиональное образование в рамках укрупненных групп направлений 

подготовки высшего образования и специальностей среднего 

профессионального образования «Образование и педагогические науки» или 

Высшее образование либо среднее профессиональное образование в рамках 

иного направления подготовки высшего образования и специальностей 

среднего профессионального образования при условии его соответствия 

дополнительным общеразвивающим программам, дополнительным 

предпрофессиональным программам, реализуемым организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, и получение при 

необходимости после трудоустройства дополнительного профессионального 

образования по направлению подготовки «Образование и педагогические 

науки». 

Особые условия допуска к работе - Отсутствие ограничений на занятие 

педагогической деятельностью, установленных законодательством 

Российской Федерации. 

Прохождение обязательных предварительных (при поступлении на 

работу) и периодических медицинских осмотров (обследований), а также 

внеочередных медицинских осмотров (обследований) в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

Организации, осуществляющие образовательную деятельность, вправе в 

соответствии с Федеральным законом об образовании привлекать к занятию 
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педагогической деятельностью по дополнительным общеобразовательным 

программам лиц, обучающихся по образовательным программам высшего 

образования по специальностям и направлениям подготовки, 

соответствующим направленности дополнительных общеобразовательных 

программ, и успешно прошедших промежуточную аттестацию не менее чем 

за два года обучения. Соответствие образовательной программы высшего 

образования направленности дополнительной общеобразовательной 

программы определяется указанными организациями. 
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6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 
 

При реализации образовательной программы оценка результатов 

освоения программы проводится в рамках текущего контроля успеваемости, 

промежуточного и итогового контроля знаний. 

Текущий и промежуточный контроль успеваемости осуществляется в 

ходе изучения тем соответствующих уроков. 

 

Текущий контроль успеваемости 

Текущий контроль успеваемости обучающихся представляет 

систематическую проверку учебных достижений обучающихся, проводимую 

педагогом дополнительного образования в ходе осуществления 

образовательной деятельности в соответствии с образовательной 

программой. Проведение текущего контроля успеваемости направлено на 

обеспечение выстраивания образовательного процесса максимально 

эффективным образом для достижения результатов освоения дополнительной 

программы. Текущий контроль результатов подготовки осуществляется 

педагогом дополнительного образования учебной группы в ходе изучения 

каждой темы на каждом занятии, в целях получения информации о 

выполнении требуемых действий в процессе учебной деятельности; о 

правильности выполнения требуемых действий; о соответствии формы 

действия данному этапу усвоения учебного материала. 

Промежуточный контроль успеваемости 

Промежуточный контроль обучающихся предназначен для определения 

степени достижения учебных целей при изучении тем программы в целом. 

Форма промежуточного контроля – проверка самостоятельной работы.  

Критерии оценивания при проведении промежуточного контроля 

успеваемости: правильность ответа по содержанию занятия (учитывается 

количество и характер ошибок при ответе); рациональность использованных 

приемов и способов решения поставленной учебной задачи (учитывается 

умение использовать наиболее прогрессивные и эффективные способы 

достижения цели). 

При проведении промежуточного контроля применяется зачетная 

система оценки: «зачтено» / «не зачтено». 

Отметка «зачтено» 

Самостоятельная работа выполнена в полном объеме с соблюдением 

необходимой последовательности. Обучающийся работал полностью 

самостоятельно: подобрал необходимые для выполнения предлагаемой 
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работы источники знаний, показал необходимые для проведения 

практических и самостоятельных работ теоретические знания, практические 

умения и навыки. Работа оформлена аккуратно, в оптимальной для 

фиксации результатов форме. 

Отметка «не зачтено» 

Выставляется в том случае, когда обучающийся оказался не 

подготовленным к выполнению этой работы. Полученные результаты не 

позволяют сделать правильных выводов и полностью расходятся с 

поставленной целью. Обнаружено плохое знание теоретического материала 

и отсутствие необходимых умений. 

 

Итоговый контроль 

Освоение дополнительной программы завершается итоговым контролем 

обучающихся. 

К итоговому контролю допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный 

план (индивидуальный учебный план) по программе. 

Форма итогового контроля – зачет.  

Зачет проводится в форме выполнения итогового задания. 

Цель задания - создать комплексный видеомаркетинговый проект, который 

продемонстрирует все навыки и знания, полученные в ходе обучения. Проект 

должен включать стратегию, создание контента, анализ результатов и 

рекомендации по улучшению. 

При проведении итогового контроля используются задания согласно 

Приложению 1. 

По результатам итогового контроля выставляются «зачтено», «не 

зачтено». 

Критерии оценивания: 

Отметка «зачтено»  

Итоговая работа выполнена в полном объеме с соблюдением 

необходимой последовательности. Обучающийся работал полностью 

самостоятельно: подобрал необходимые для выполнения предлагаемой 

работы источники знаний, показал необходимые для проведения 

практических и самостоятельных работ теоретические знания, практические 

умения и навыки. Работа оформлена аккуратно, в оптимальной для 

фиксации результатов форме.  

Отметка «не зачтено»  

Выставляется в том случае, когда обучающийся оказался не 

подготовленным к выполнению этой работы. Полученные результаты не 

позволяют сделать правильных выводов и полностью расходятся с 

поставленной целью. Обнаружено плохое знание теоретического материала 

и отсутствие необходимых умений.  
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7. МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ 

 

Учебное занятие строится следующим образом: его начало посвящено 

рассмотрению теоретического материала. В ходе рассказа, просмотра 

презентационного материала, лекции или беседы педагога, обучающиеся 

получают теоретические знания, которые затем должны реализовать в 

практических заданиях. Практические задания выполняются индивидуально 

каждым обучающимся. Объяснения по выполнению практического задания 

даются в конце учебного занятия. 

В ходе образовательного процесса в целях эффективности организации 

учебно-творческой деятельности обучающихся, педагогом могут быть 

использованы следующие приемы и методы: 

- объяснительно – иллюстративный, он способствует правильной 

организации восприятия и первичного осмысления обучающимися новой 

информации с помощью рассказа, демонстрации наглядного материала и 

технических средств, 

- репродуктивный метод, он направлен на формирование умений и 

навыков посредством выполнения практических упражнений, проведения 

беседы, повторения пройденного и т.п., 

- метод проекта, он способствует индивидуализации учебного процесса, 

развитию самостоятельности обучающихся, правильному планированию их 

учебной деятельности и исследовательской работы, продуктивному 

завершению работы. 

Все методы и приѐмы обучения находятся в тесной взаимосвязи. 

Взаимодействие разнообразных методов и принципов работы помогает 

педагогу реализовать цель – формирование у обучающихся компетенций, 

позволяющих им успешно решать весь спектр задач, связанных с 

проведением маркетинговой оценки рыночной ситуации и интегрированием 

маркетинговых инструментов для достижения целей компании. 

Оценочные материалы 

В качестве оценочного материала используется диагностическая 

методика, которая упирается на качественные критерии уровня усвоения 

программы: 

 самостоятельность выполнения домашнего задания; 

 правильность выполнения практического задания; 

 умение применять полученные знания при выполнении задания.  
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Приложение 1 

Задание для итогового контроля 

1. Выбор темы и целевой аудитории: 

   - Определите тему вашего проекта (например, продукт, услуга или 

социальная проблема). 

   - Опишите целевую аудиторию: кто они, какие у них потребности и 

болевые точки. 

 

2. Разработка стратегии видеомаркетинга: 

   - Определите цели вашего видеомаркетингового проекта (например, 

увеличение продаж, повышение осведомленности, привлечение 

подписчиков). 

   - Выберите подходящие платформы для размещения видео (YouTube, 

Instagram, TikTok, Facebook и т.д.). 

   - Определите типы видео, которые вы будете использовать (обучающие, 

развлекательные, рекламные и т.д.). 

 

3. Создание контента: 

   - Напишите сценарий для одного или нескольких видеороликов. 

   - Подготовьте раскадровку (storyboard), если это необходимо. 

   - Снимите и смонтируйте видео. Обратите внимание на качество 

изображения и звука. 

   - Добавьте графику, текст или анимацию для улучшения восприятия. 

 

4. Промоция видеоконтента: 

   - Разработайте план продвижения вашего видео (реклама, сотрудничество 

с блогерами, использование социальных сетей). 

   - Определите ключевые слова и хештеги для оптимизации поиска. 

 

5. Анализ результатов: 

   - Установите метрики для оценки успеха вашего проекта (просмотры, 

лайки, комментарии, конверсии). 

   - После публикации видео соберите данные и проанализируйте 

результаты. 

 

6. Рекомендации по улучшению: 

   - На основе анализа предложите рекомендации по улучшению контента и 

стратегии. 

   - Опишите, что вы узнали из этого опыта и как это повлияет на ваши 

будущие проекты. 
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Формат представления: 
- Видеоролик (от 1 до 5 минут) с вашим контентом. 

- Презентация (10-15 слайдов) с описанием стратегии, анализа результатов и 

рекомендаций. 

- Отчет (2-3 страницы) с подробным описанием процесса выполнения 

задания. 

 

Критерии оценки: 
- Креативность и оригинальность идеи. 

- Качество видеоконтента (съемка, монтаж, звук). 

- Четкость и логичность стратегии. 

- Глубина анализа результатов. 

- Полнота и практичность рекомендаций. 

 
 


